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1.- ANTECEDENTES GENERALES. 
 
 Por el presente acto, se informan los resultados de la Etapa de Evaluación técnica del Concurso 
Interno, para proveer el cargo de Abogado Defensor Laboral de la región de los Ríos, de la Corporación de 
Asistencia Judicial, por resolución exenta N°1/2025, Los Ríos. 
 

Con fecha 24 de abril, a las 10:00 horas, se inicia la evaluación en la Sala de Reuniones de la Dirección 
Regional de Los Ríos. 
 
Para la realización de esta etapa, se citó a los candidatos que superaron la etapa anterior. 
 
 Como se indicaba en las bases, los conocimientos técnicos, que serían objeto de medicion para el 
cargo podrían estar contenidos dentro de las siguientes materias: 
 
a) Material Laboral: 
 
- Derecho Laboral 
- Derecho Procesal Laboral 
- Ley de Accidentes del Trabajo 
- Seguridad Social. 
- Seguro de Desempleo 
- Cobranza Judicial de Cotizaciones. 
- Derecho constitucional. 
- Normativa interna. 
b) Reglamentación Interna 
 
- Estatutos de la Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío. 
- Reglamento de Práctica profesional de postulantes al título de abogados. 
- Protocolos e instructivos institucionales vigentes. 
- Metasinstitucionales del año correspondiente. 
- Ley 18.585 de probidad administrativa. 
c) Derecho administrativo. 
 
- Ley Nº19.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos 
de la administración del Estado. 
- LeyNº18.575, orgánica constitucional de bases generales de la administración del Estado. 
 
 
Para obtener la puntuación de la prueba, se aplicó la siguiente formula: 
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Los postulantes que obtuvieran un porcentaje de logro igual o superior al 70%, podrán acceder a la siguiente 
etapa, que corresponde a la Evaluación Psicolaboral.  
 
El resultado de la Evaluación Técnica, de los candidatos que asistieron a cumplir la etapa, es el siguiente: 
 
 
 

 Postulante Prueba de Conocimientos Resultado 

1 

17.141.30X-X 

28 de 41 puntos 5,4 

 
 
 
 
2. RESULTADO: 
 
  
Por tanto, de acuerdo, a lo expuesto en tabla anterior, en referencia al resultado de la Prueba de 
Conocimientos, los candidatos que superaron la etapa son los siguientes: 
 
 

 Postulante Prueba de Conocimientos Resultado 

1 

17.141.30X-X 

 
77,14% 

 
AVANZA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Puntaje Obtenido            x  100        =            % de logro. 
  Puntaje Total 
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